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MOT DE LA PRESIDENCE

Chers membres, partenaires et amis de I'Institut Guy-Lacombe de la famille,

Au nom du conseil d'administration, c’est avec grand plaisir que je vous présente le rapport annuel
2025-2026 de I'Institut Guy-Lacombe de la famille (IGLF).

Cette année a été marquée par la continuité de nos services, le développement de nouvelles initiatives et le
renforcement de notre présence aupres des familles francophones et francophiles. Grace a 'engagement de
notre équipe et a la collaboration de nos partenaires, I'|GLF a poursuivi sa mission d’accompagner les familles, de
soutenir les parents et d’offrir aux enfants et aux jeunes des occasions de grandir, de s’épanouir et de créer des
liens en francais.

Nous sommes particulierement fiers de voir I'lGLF continuer a évoluer pour répondre aux besoins diversifiés des
familles, tant a Edmonton que dans les régions. Dans un contexte ou I'accés aux services en francais demeure un
enjeu important, notre organisme joue un réle essentiel pour favoriser le bien-étre des familles, leur inclusion et

leur sentiment d’appartenance a la communauté.

Au-dela des programmes et des activités, ce sont les liens humains et les retombées concréetes de nos
interventions qui donnent tout son sens a notre mission. Chaque famille accompagnée, chaque parent soutenu
et chaque jeune encouragé représente une contribution précieuse au mieux-étre de notre communauté. Nous
sommes également conscients des défis auxquels font face certaines familles, notamment celles qui vivent des
situations de vulnérabilité ou d’isolement. C'est pourquoi nous demeurons déterminés a offrir un environnement
accueillant, bienveillant et accessible, ou chacun peut trouver écoute, soutien et accompagnement.

Sur le plan financier, 'lGLF continue de bénéficier d'une bonne santé financiére, comme en témoignent les états
financiers de I'année. Cette stabilité reflete une gestion rigoureuse et responsable des ressources qui nous sont
confiées, ainsi qu’'un souci constant d’assurer la pérennité de nos services. Le conseil d'administration se réjouit
de ces résultats, qui permettent a 'organisme de poursuivre sa mission avec confiance et d’envisager I'avenir sur
des bases solides.

Je tiens a remercier chaleureusement les membres du conseil d'administration pour leur engagement, ainsi que la
direction, les employé.es, les bénévoles et les partenaires qui contribuent chaque jour a faire vivre notre mission.
J'adresse également mes sinceéres remerciements a nos bailleurs de fonds pour leur confiance et leur soutien
continu. Leur contribution est essentielle a la pérennité de nos services et nous permet de poursuivre notre
engagement aupres des familles francophones et francophiles. Enfin, je remercie les familles qui nous accordent
leur confiance et qui demeurent au coeur de toutes nos actions.

C’est avec confiance et enthousiasme que nous envisageons la prochaine année, déterminés a poursuivre notre

travail pour une communauté francophone forte, solidaire et accueillante.
Bonne lecture !

At

Président du conseil d’administration
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*Photo prise lors de la retraite du CA du 19 Septembre 2026.

RENCONTRES

e 7 rencontres du conseil d'administration
e Retraite du CA
e Gala de reconnaissance 2025



PROGRAMMES ET SERVICES

0-6 ANS

L'IGLF propose des programmes destinés aux tout-
petits et aux enfants d’age préscolaire, favorisant
leur développement global grace au jeu éducatif, a la
stimulation sensorielle et aux premiéeres expériences
de socialisation. Les programmes comprennent
notamment :

e Heure du conte

e La mére l'oie

e Bricoler pour emporter

e C’est moi le chef

e Questionnaires aux étapes de

| 28

développement et questionnaires aux { 7 o
étapes développement socio-émotionnel 7_12 AN S
e Santé pour deux
e Papa et moi Les programmes destinés aux enfants d’age scolaire

visent a soutenir leur apprentissage et leur
développement personnel dans un environnement
stimulant et enrichissant. lls encouragent I'acquisition
de compétences sociales, 'autonomie et la résolution
de problémes, tout en favorisant la créativité et
I'ouverture culturelle. lls comprennent notamment :

FILLES FANTASTIQUES

e Petite enfance en santé
e Groupes de jeux en régions

Le programme vise a développer la confiance en
soi des jeunes filles grace a diverses activités
hebdomadaires.

JEUNES ACTIFS

Ce programme  d’activités parascolaires
encourage les jeunes francophones a développer
un sentiment d’appartenance a la communauté
franco-albertaine. Tous les trois mois, un
nouveau theme est abordé pour favoriser la
découverte du monde et de soi-méme.
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PROGRAMMES ET SERVICES

2.1. Développement des enfants et des jeunes

13-18 ANS
PRETS POUR LE FUTUR

Le programme Prét pour le futur accompagne les
jeunes de 13 4 18 ans dans le développement de leurs
compétences de vie et leur préparation a I'age adulte,
tout en abordant la santé mentale et émotionnelle et
en encourageant le leadership et 'engagement
communautaire.

Cette année, les ateliers ont porté, entre autre, sur la
rentrée scolaire, 'admission a l'université, les emplois
JCT, la gestion d’'un budget en tant qu’étudiant et les
démarches de candidature universitaire.

FILLES FANTASTIQUES ADOS

Ce programme vise a renforcer I'estime de soi des
filles de 13 a 16 ans en leur offrant un espace
d’échange et de découverte adapté a leurs besoins
et a leurs intéréts. A travers des activités variées
et des discussions sur des sujets qui les touchent,
les participantes sont encouragées a s’exprimer, a
développer leur confiance en elles et a créer des
liens avec les autres. Les themes abordés
comprennent notamment :

e |a confiance en soi

e |'indépendance

e |e leadership

e |es influences négatives

e |es dépendances et les addictions

e |es relations saines, etc.

CONNEXION JEUNESSE

Depuis septembre 2025, I'Institut Guy-Lacombe
de la famille, en collaboration avec Educ Franco
Santé présente un sujet a des jeunes de 123 17
ans. Les thématiques sont variées et changent
chaque mois. Elles peuvent étre en lien avec I'art,
les sciences, 'espace, les études, la place de
I'intelligence artificielle dans le monde, 'économie,
etc.




INSTITUT

oy & GUY-LACOMBE
¥4\ DE LA FAMILLE

CENTRE DE RESSOURCES FAMILIALES

PROGRAMMES ET SERVICES

2.2. Soutien a la parentalité

LES ATELIERS DE SOUTIEN A LA PARENTALITE

Des ateliers en ligne et en personne, organisés avec divers partenaires, ont permis de
renforcer les compétences parentales, de mieux gérer le stress familial, de soutenir le
développement des enfants et de favoriser I'adaptation des familles et I'harmonie au sein
du foyer.

Y’a personne de parfait

Des capsules vidéo visant a enrichir I'expérience parentale ont été proposées afin de
promouvoir les pratiques parentales positives et de mieux outiller les parents pour mieux
comprendre leurs enfants en matiére de santé, de sécurité et de comportement.

Triple P
Les ateliers en ligne sur les pratiques parentales positives ont offert 4 rencontres en groupe et 4
rencontres individuelles.

Comment s’habiller en hiver

En partenariat avec la FRAP, I'|GLF a organisé un atelier d’'information pour accompagner
les familles dans la préparation a leur premier hiver au Canada.

Educ Franco-Santé: Les vitamines pour enfants

Un atelier de sensibilisation aux besoins nutritionnels des enfants a permis aux parents de mieux
comprendre le réle, les situations ou 'utilisation des vitamines peut étre nécessaire.

Psychoéducation TDAH

Cet atelier vise a mieux comprendre le fonctionnement neurologique de l'enfant et les
répercussions du TDAH sur la vie familiale. Il propose également des pistes pour favoriser
'autonomie de I'enfant et renforcer la relation parent-enfant.

Parlez pour que les enfants écoutent, écoutez pour que les enfants parlent

Ces ateliers proposent une approche bienveillante, réaliste et respectueuse des besoins
de chacun, favorisant une diminution du stress et une expérience familiale plus positive,.

Parents épanouis, enfants épanouis
Cet atelier aide les parents a penser a prendre soin d’eux pour mieux prendre soin de
leurs enfants.

ENTRE NOUS MAMANS

Le programme offre aux mamans des espaces d’échange et de soutien autour de la
parentalité, du bien-étre et de lintégration sociale. Cette année, les participantes ont
abordé les défis de I'immigration, 'endométriose, les objectifs annuels et la relation parent-
enfant, tout en renforcant leurs liens grace a des activités sportives, culinaires et a la
célébration de la féte des Meéres. G
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Dans |le cadre de son projet en santé de la
petite enfance, [l'Institut Guy-Lacombe
organise des séances de jeux en groupe
destinées aux parents et aux enfants de O a 6
ans.

Ces rencontres permettent d’aborder
différentes thématiques liées a la santé, au
bien-étre et a la sécurité des tout-petits.
Chaque séance propose une variété
d’activités ludiques en francais, afin de
favoriser le développement des enfants tout
en offrant aux familles des moments de
partage et d’apprentissage.

Les sessions de groupe de jeux sont
disponibles dans les régions suivantes
Edmonton, Camrose, St. Albert, Grande-
Prairie, Stony Plain, Sherwood Park, Leduc et
Beaumont.

PROGRAMMES ET SERVICES g

2.3. Bien-€étre, santé et sécurité

PETITE ENFANCE EN SANTE

e

—

SANTE POUR DEUX

Les cours prénataux accompagnent les futurs
parents dans la préparation a la naissance et a
I'arrivée de bébé. Ils abordent la grossesse,
I'allaitement, I'accouchement, la santé mentale,
les soins et |la sécurité du nouveau-né. Cette
année, des nouveaux cafés-causeries prénataux
et postnataux ont également été proposés avec
un nouveau programme de zumba offert
mensuelement , rencontres et échanges entre
parents autour de leurs questions,
préoccupations et expériences liees a la
grossesse, a l'accouchement et aux premiers
mois de vie du bébé.

PAPA ET MOI

Le programme Papa et moi vise a renforcer les
liens entre les péres et leurs enfants en favorisant
des moments de partage et de complicité. A travers
des activités ludiques, créatives et éducatives, les
péres sont encouragés a s’impliquer activement
dans le développement et le bien-étre de leurs
enfants. Les thémes abordés comprennent :

YOGA ET DETENTE

Ce programme vise a offrir aux adultes un espace
de détente et de bien-étre, tout en favorisant le
renforcement des liens familiaux. Il propose des
séances de yoga accessibles a tous, combinant des
postures simples et des exercices de respiration
pour améliorer la souplesse, la concentration et la
relaxation. Des techniques de méditation et de
relaxation viennent compléter les séances afin de
favoriser la gestion du stress et |'équilibre au
quotidien.

Petits chimistes
Karaoké de Noél
Le ski

Les dinosaures

Le parc aquatique
La mixologie

Les quilles




PROGRAMMES ET SERVICES

2.4. Visite a domicile

SOUTIEN AUX NOUVEAUX PARENTS SOUTIEN POUR UNE GROSSESSE EN
SANTE

Destiné aux parents d'enfants de O a 6 ans, le

programme propose un accompagnement personnalisé Les travailleuses sociales de I'lGLF accompagnent les

a domicile et des ateliers pour soutenir les familles avant et aprés la naissance en leur offrant

compétences parentales, la santé familiale et le acces aux services de santé, émotionnel et

développement des enfants. Il comprend notamment psychosocial. Elles facilitent 'accés aux ressources

du soutien et du référencement vers des ressources communautaires et aux programmes partenaires, tout

adaptées dans les domaines suivants : en proposant du prét de matériel, un accompagnement
a I'hopital et un suivi postnatal afin de favoriser le bien-

e Larecherche de logement et de mobilier étre des parents et du bébé.

e Larecherche d’emploi

e Demande d’aide financiére et alimentaire

e Recherche de services de garde et soutien aux
familles ayant des besoins particuliers

e Gestion des situations de crise familiale

e Aide pour 'intégration culturelle

e Soutien administratif ...etc.

SOUTIEN POUR SOUTIEN AUX
UNE GROSSESSE | REFERENCEMENTS NOUVEAUX INTERVENTIONS
EN SANTE PARENTS

130 familles et
+50 individus par mois 435 individus
rejoints

*FPFA (Trousse Bienvenue Bébé), FRAP (services d’établissement), Canavua (programme des fruits et
légumes), Paralléle Alberta (placement en emploi), AJEFA, Food Bank, C5, MCHB, Coalition des femmes
de I'Alberta, Basically Babies, Christmas Bureau, Sport Center, Islamic Food Bank, St Vincent de Paul, Just
Junk (fournisseur de mobilier), Civida, HomED et Boardwalk (aide au logement), Makami Collége,
Diversified Staffing et Prime Staffing, Trade Pathways (placement en emploi), Alberta Support, Health
For Two, Sport Central...ect
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2.5. Service de Counseling

L'Institut Guy- Lacombe de la famille offre un service gratuit de counseling en francais visant a
soutenir le bien-étre psychologique et émotionnel des personnes et des familles. Accessible en
personne, par téléphone ou en ligne, ce service propose un accompagnement adapté aux besoins
de la communauté francophone.

De septembre 2025 a aolt 2026, le programme a offert 215 séances d’intervention clinique . Les
services comprenaient de la thérapie individuelle, familiale, conjugale et par le jeu, ainsi que du
soutien en situation de crise, contribuant au bien-étre psychologique des membres de la
communauté francophone.

ATELIER ET PARTICIPATIONS COMMUNAUTAIRES 2026 :

e Médias : participation a quatre émissions de « Femmes en
santé » et chroniques radiophoniques sur Boréal FM 92.1.

e Rayonnement en santé : conférence a la Journée de la santé
2026 et participation a la Journée de la recherche en santé et
bien-étre au Campus Saint-Jean.

e TDAH : animation d’'un atelier virtuel de deux jours sur le
TDAH chez I'enfant et I'adolescent, destiné aux parents et
aux éducatrices.

e Priorités francophones : participation a ’Assemblée
francophone a Edmonton pour échanger sur les priorités
liées a la Stratégie pour I'autisme au Canada.

e Partenariats : participation a « Making a Life, Making a Living
| Se faire une vie, gagner sa vie », renforcant la visibilité des
services en francais et les contacts communautaires,
notamment auprés des communautés francophones et

2SLGBTQIA+.

REFERENCEMENT

e Interne: Triple P, travailleuses sociales, activités offertes
pour les parents

o Externe: besoin d’avis juridique (AJEFA, Legal Aid Violence
conjugale, EnCompass, The Today Centre), emploi ( Service
Empower, Paralléle Alberta, etc)

de Counseling
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2.6. Connexions sociales et communautaires

EVENEMENTS COMMUNAUTAIRES

Octobre 2025

Halloween:

L’événement d’Halloween a eu lieu le samedi 25 octobre 2025
et a proposé une variété d’activités festives : maison hantée,
bricolages, station photo, concours de déguisements
récompensant la créativité, I'attitude et le co6té mignon, ainsi
qgu’une distribution de bonbons.

Décembre 2025

Noél multiculturel:
La Féte d'Hiver a eu lieu le 13 décembre 2025 3 la Cité
Francophone, en collaboration avec [I'ACFA Régionale
d’Edmonton et d'autres organismes. Les enfants ont écouté & N\
des histoires de Noél racontées par une bénévole. Nous avons y |
aussi contribué a la réussite de cet événement en offrant des \
biscuits, décorés avec les ainés de la FAFA.

-
,,,,,

Janvier 2026

Ski en famille:
Le samedi 17 janvier 2026, I'lGLF a organisé une activité
hivernale en famille au Club de ski d’Edmonton. Les
participants avaient le choix entre faire du ski, de la glissade
sur tube ou de la planche a neige. Cette variété d’activités a
contribué a favoriser la participation collective et le plaisir
partagé. Pour plusieurs familles nouvellement arrivées, c’était
une premiéere expérience sur les pistes, offrant un moment de
découverte et de convivialité.

Février 2026

Féte de la famille:
Dans le cadre de la journée de la famille, I'lGLF a organisé le
14 février 2026 une activité familiale a la Cité francophone.
Les familles ont participé a une Disco en famille. Au
programme, les familles ont pu danser sur les chansons
francophones soigneusement sélectionnées par un DJ, ont
profité de la piste de danse, ont découvert des livres de la
bibliotheque ayant pour thémes la musique et ont fait des _
bricolages sur le théme du disco: coloriage, boule disco et |
notes de musique décorative . £
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2.6. Connexions sociales et communautaires

EVENEMENTS COMMUNAUTAIRES

Avril 2026

Paques:

La féte a eu lieu le 11 avril 2026 de 10h a 12h au King
Edward Park Community League. Au programme, nous
avons eu la chasse aux ceufs au parc, des bricolages, des
tatouages, des prise de photos, piste de danse,
distribution de bonbons et de chocolats, la visite du lapin
de Paques ainsi qu’un tirage au sort.

Mai 2026

Féte des méres:

Cette célébration s’est tenue le 9 mai 2026 a I'lGLF, mais
aussi dans les salles de la cité Francophone. Au
programme nous avons eu un mini-brunch, du bricolage
(coloriages, mini colliers en macaronis, certificat de
meilleure maman), prises de photos, exposition de livres
de la bibliotheque sur les mamans, karaoké entre méres
et tirages au sort pour les mamans

Juin 2025

Fétes des peéres:

La féte a eu lieu le 20 juin au Gateway Entertainment
Centre. Pour 'occasion, les papas et leurs enfants ont pu
jouer aux quilles pendant une heure et profiter d’'un bon
repas dans le restaurant du centre. A la fin, chaque papa a
recu un ouvre-bouteille.

Juillet 2026

La féte Franco-Albertaine:

L'événement a eu lieu au David Thompson Resort, prés
de Nordegg, du 2 au 5 juillet 2026.

En collaboration avec le Centre d’appui familial de
Calgary, I'lGLF a animé le Coin des familles avec diverses
activités. Le samedi soir, les familles ont participé aux
Olympiades de la famille, suivies d’'une soirée cinéma.
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2.6. Connexions sociales et communautaires

UN APPORT AUX EVENEMENTS
DE LA COMMUNAUTE

LE FESTIVAL DU FLYING CANOE VOLANT

Lors de ce festival, '|GLF a mis en place une station de
bricolage ou les enfants ont pu colorier leur propre
canoé et se créer des macarons personnalisés. L'activité
a offert une expérience créative et ludique, stimulant
I'imagination et la curiosité des plus jeunes.

CABANE A SUCRE : ECOLES D'IMMERSION

Cet événement a permis de créer des liens entre les
familles des écoles dimmersion et les organismes
communautaires afin de promouvoir la langue francaise
et la culture francophone. L'IGLF y a tenu un kiosque et
proposé des jeux de société.

CINE-SAISON

Le Ciné-Saison, organisé en partenariat avec
Cinemagine Alberta, a eu lieu en décembre 2025. La
projection du film francophone: A la poursuite du Pére-
Noél a eu lieu a la salle Landmark du centre-ville. Cette
activité a offert aux familles une belle occasion de se
réunir et de partager un moment convivial autour d’'un
film en francais.

JANA ET SONA

Chaque année, I'|GLF s’associe a la FRAP pour offrir
I'atelier « Comment s’habiller et se nourrir en hiver »
dans le cadre de la JANA et de la SONA.

Ces rencontres permettent aux nouveaux arrivants de
mieux se préparer a I'hiver canadien grace a des
conseils pratiques, tout en facilitant leur intégration a la
communauteé.
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2.6.1. Evénements communautaires-Volet jeunesse

DECEMBRE 2025

Evénement communautaire jeunesse : « Concours de
maisons en pain d'épice »

Cet événement a eu lieu le samedi 6 décembre avec la
participation de six jeunes.Pendant deux heures, les
jeunes ont participé a un concours de décoration de
maisons en pain d’épice. Les derniers 30 minutes
étaient réservés pour le jugement et l'annonce du
gagnant, qui est reparti avec une trousse complete de
maisons en pain d’épice a décorer.

MARS 2026

Tournoi communautaire de pickleball

En partenariat avec la FSFA et le CSCN, I'lGLF a organisé
son troisieme tournoi communautaire. Cet événement
sportif a permis de rassembler des jeunes (7 a 12 ans)
des écoles francophones et d'immersion d’Edmonton
pour jouer des matchs amicaux de pickleball. Le tournoi a
eu lieu le samedi 21 mars 2026, de 10h a 14h dans les
gymnases de 'école Michaélle-Jean.

AVRIL 2026

Régate de bateaux en carton.

La quatrieme édition de cette activité a rassemblé trois
écoles francophones en région : I'école Sans-Frontiéres,
I'’école Saint-Christophe et |' école des Fondateurs pour
travailler en équipe afin de construire un bateau en
carton de taille humaine. Les participants devaient
ensuite prouver la solidité de leur bateau en le faisant
naviguer dans une piscine.

JUIN 2026

Evénement communautaire jeunesse: sciences et
découvertes

Le 6 juin 2026, des enfants de 7 a 12 ans étaient invités
a réaliser diverses expériences scientifiques. Parmi ces
expériences, ils ont analysé les couches de divers
liquides, ont extrait 'ADN d’une fraise et ont méme
fabriqué leur propre creme glacée!
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2.7. Projets

POPOTONS EN PAPOTANT

Le 24 et le 31 janvier, le 7 et le 21 février 2026, en collaboration avec la FAFA,
I'Institut Guy-Lacombe de la famille a organisé I'activité “Popotons en papotant *, une
activité de cuisine communautaire intergénerationnelle.Pour chacune des séances,
une ou deux recettes du livre : “ Je cuisine avec amour’, publié en 2000 par la FAFA,
étaient soigneusement choisies pour favoriser les échanges entre les générations.
Lorsque c'était possible, la personne a l'origine de la recette était présente sur place
pour expliquer I'histoire de sa recette et partager ses astuces culinaires.

...........

L3

..............

i
- D
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2.8. Services complémentaires

APRES-ECOLE 2025-2026

Le service de garde aprés-école accueille

les enfants de 5-12 ans. Le service est
offert du lundi au vendredi de 15h a 18h.

e Nombre d'enfants pendant 2025-2026:
16 a 29 enfants,selon la période de

'année

e |Le service assuré par 3 éducatrices dont
la coordonnatrice de service de garde

apres-école.

e Le service a offert 17 journées de JOURNEES PEDAGOGIQU ES

garde exceptionnelle pendant la

gréve des enseignants. Pour I'année scolaire 2025-2026, I'lGLF a offert 22
journées de services de garde aux enfants avec
une présence moyenne de 20 enfants. Lors des
journées pédagogiques, I'|GLF a proposé des
sorties ainsi que des activités et ateliers visant a
stimuler l'intérét et la créativité des enfants.

Sorties a l'exterieur dont :

1. Commonwealth 5. Atelier de danse a la
Community Center Girandole
2. CAVA

6. Atelier de théatre avec

3. Quilles 'Unitéatre
4. Jardin botani d
ardin botanigtie de /. Parc d'eau de Boonie

l'université de
I'Alberta

Doon

Des activités et ateliers créatifs a I'lGLF dont :

des ateliers de peinture, de cuisine, de jardinage,

de danse et de maquillage de visage, etc.
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2.8 Services complémentaires

CAMP D’ETE FRANCO-
CHOUETTE

Cette année, I'GLF a offert la sixieme édition de
son camp d'été destiné aux enfants francophones
et francophiles. Le camp d'été classique a accueilli
53 enfants, pour 181 participations cumulatives
sur 8 semaines. L'été 2026 a également marqué la
deuxiéme édition du camp d'été pour adolescents :
18 adolescents représentant 48 participations
cumulatives sur 4 semaines. SATISFACTION

Evaluation globale, organisationnelle et

: des activités
THEMES ET SORTIES DU VENDREDI

82% Tres satisfait 18% Satisfait
Mode été : Activé Jeux d'eau
Sport, détente et bonne humeur Vertically Inclined Rock Gym
Naturaventure Piscine Millcreek
Eureka Royal Alberta Museum Les participants du camp ados ont passé la
Méli-Melo Allstars Indoor Playground : P s I'Arteion! CAVA afin d
A vos tablies, préts, cuisinez Corn Maze semaine « Passe a l'Art-ion: » au atin de
Passe a I'Art-ion* CAVA créer les vitrines « Abondance et récolte »,
Heritage et partage Fort Edmonton Park accompagnés de l'artiste Virginie Rainville.

REPARTITION DES PARTICIPATIONS SELON
LE TYPE D'ECOLE

FRANCOPHONE IMMERSION

Camp régulier 77 % 25 7

Camp ados 78 % 22 %

AUTRES SERVICES COMPLEMENTAIRES

L'IGLF propose également d'autres services complémentaires :

e Fétes d'anniversaire en francais

e Location du centre pour les fétes d’anniversaires de la communauté
e | ocation de la salle de réunion
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PROGRAMMES ET SERVICES

2.9. Bibliotheque et joujoutheque francophone

L'IGLF continue de mettre a la disposition de sa
communauté une  bibliotheque et une
joujoutheéque avec une panoplie de plus de 18 000
ressources en francais, dont des livres, des jouets,
des DVD et des sacs thématiques. Les
abonnements demeurent gratuits pour les
adolescents afin de faciliter leur accés aux
ressources du centre.

Le club de lecture s'est poursuivi au cours de

I'année afin de promouvoir la lecture en francais

aupres des enfants et des jeunes. L'|GLF a aussi

accordé une priorité a l'acquisition de ressources

pédagogiques pour soutenir les parents dans

I'apprentissage du francais et les familles

pratiquant 'école a la maison. Afin de répondre aux besoins de la
communauté, 506 nouvelles ressources ont été

ajoutées a la collection afin de mieux répondre

LA BI B L I OT H EQ U E E N aux besoins exprimés par la communauté.
CHIFFRES

8534

8 487 Ressources en circulation externes par
Ressources disponibles au public les abonnés actifs

*Nombre total de ressources disponibles, aprés 3368

mise a jour de la collection , af .
Ressources en circulation interne

+ 81 +13 207 +306

Réabonnements Nouveaux Abonnés actifs Nouvelles

abonnements ressources ajoutées
-4,76% +74,41% +31,65 %



IGLF 2025-2026

STATISTIQUES
/__DE PARTICIPATION

e 2024-2025 2025-2026
venements

Ciné Saison 353

Féte d'Halloween 157

Référencements mensuels

Jana (avec la FRAP) 360

Noel Multiculturel (avec
I'ACFA d'Edm)

Ski en famille

Canoe volant 2026

Mai

Régate des bateaux ain

Juillet

00000029 00000
0 236 000
310
95

Féte franco albertaine ot

Féte de la famille

Féte de Paques

Féte des meres

Journée ski

Féte des péres

Gala de reconnaissance

Centre de jeunesse
Chantal Berube

BCW ( Moments
complices)

Participations-Visite des

, N . 412
écoles d'immersion

PARTICIPATIONS/ MOIS

1383 #/"“35
1115
& 1002 T \m

T~ T
\ g
63

SEPTEMBRE OCTOBRE MNOVEMBRE DECEMBRE JANVIER FEVRILR MARS AVRIL Mal IUIN FUILLET AT
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STATISTIQUE
DE PARTICIPATION

Nombre de participants par programme de :
développement des enfants , jeunes et programmes d'appui des parents: 2025-2026
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Participation unique(*)

2024-2025 2025-2026

14922 14713

(*) Nombre d'action de participer aux différentes sessions et
incluant 4591 référencements
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VISIBILITE ET PROMOTION

47 abonneés
1837 vues +6.8%

7 200 vues 33 abonnés
+32 %

908 vues 308 abonneés

+0,003%

31% d'ouverture 1490 abonnés
-21% -8.9%

*Edmonton et Grande-Prairie partagent ces mémes réseaux sociaux.

Edmonton Grande-Prairie
; 141594 1394 :';3/““95 4529 57 abonnés
ues organiques +9.9 /o Vues organiques +559%,
55 096 559 abonnés 1119 20 abonnés
@ Vues organiques N/A Vues organique N/A

15% de plus d'abonnés

utilisateurs sans qu'aucun budget publicitaire n'ait été dépensé pour la promouvoir

**Vues organiques: Nombre de fois qu'une publication (photo, vidéo, texte, story) est affichée a des
**N/A: Données non affichées dans Meta Buisness et premiere fois recencées dans le rapport @


https://www.facebook.com/institutguylacombe
https://www.instagram.com/institutguylacombe/

MEMBRES DE L’EQUIPE IGLF

RIHAB ALAYA LUCERO HERNANDEZ NINA

Directrice générale Directrice des RAHARIMIADANA
Directrice des affaires

programmes et services o .
administratives

AURELIE MINKA BADI PATRICIA FARRAH CHERIET
DJAGBRE M.A.

Travailleuse sociale Travailleuse sociale Psychologue

agréeeé

REBECCA CLEMENCE NYEMB

MELANIE SOKENG MARIE-PIER LAROUCHE

Intgrvenante en Coordonnatrice du Intervenante jeunesse
petite enfance et service de garde
eéducatrice aprés-école

DENISE BAYINGANA VALERIE BETTEZ CAROLINE BITAR
Educatrice Agente de communication et Agente
d'événement communautaire de

Grande Prairie
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MEMBRES DE L’EQUIPE IGLF

5.1 Ressources humaines et formations

CONTRACTUEL.LES FORMATIONS

e 10 contractuel.les dans les régions Sommet sur la transmission linguistique,
culturelle et identitaire de |'Alberta

z P Formation annuelle pour les animatrices PES
E M PLOYE° ES D ETE Fondements du bien-étre des la petite
enfance: Santé mentale du nourrisson et du
jeune enfant

Thérapie par le jeu auprées des enfants vivant

Grace au soutien financier des
programmes Jeunesse Canada au travail et
Emplois d’été Canada, I'lGLF a pu
embaucher cing étudiant-es durant I'été

une séparation ou un divorce

Désensibilisation et retraitement par les

2026. Leur contribution a permis de mouvements oculaires (EMDR)

soutenir les activités du camp d'ete Triple P - Programme de pratiques parentales

Franco-Chouette, ainsi que les services de
réception et de bibliotheque.

positives
Psychodynamique du trouble de Ia
personnalité limite (TPL) et du trouble de la

STAG IAI RES personnalité narcissique (TPN)

Introduction a la thérapie comportementale
e Quatres stagiaires en dialectique (TCD)

développement de la petite Certification TransEquité - Niveau 1

enfance Certifications de niveau 3 pour deux

e Deux stagiaires du programme
CSL de l'université de 'Alberta

e Deux stagiaires du programme

éducatrices
Cultiver I'épanouissement en petite enfance
francophone

bilingue en sciences infirmieres Atelier sur les jeux extérieures par beaux et

du Campus Saint-Jean mauvais temps

Journée de perfectionnement professionnel
du RIPE (Réseau des intervenants en petite
enfance en Alberta)

Bonne pratiques en matiére de gouvernance
pour le conseil d'administration
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REMERCIEMENTS

BAILLEURS DE FONDS

L'IGLF tient a remercier chaleureusement ses bailleurs de fonds pour leur précieux soutien. Grace
a leur contribution, nous avons pu offrir des ressources, des formations et des activités favorisant
le bien-étre et I'épanouissement de notre communauté. Leur appui est essentiel a la réalisation

de notre mission et a la poursuite de nos engagements.

i i : Public Health
Patrimoine Canadian *
\Atb-@rbﬂ\_. I < canadien  Heritage I I Agency of Canada
Agence de la santé

GOVERNMENT
publique du Canada

JEUMESSE CANMADA A TRAVAIL

,p: Société Santé l I:T *Yc w A

L :
\;ll en francais UG CANADA WORKS FRANCOPHONIE CANADIENNE
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REMERCIEMENTS

PARTENAIRES

Nous souhaitons également exprimer notre reconnaissance envers nos partenaires, qui

partagent notre vision et nos valeurs. Grace a cette collaboration, nous unissons nos forces,
multiplions les retombées de nos actions et contribuons ensemble au développement et au

bien-étre de notre communauté.

_ ' Coalition \.’
“ CENTRE D'APPUI fv" PFA des fermmes _\_/.-
t %M : | ) r.[v:; |:o]m'ﬂ1:l5 e
Sud de FAlberta inhnnee de 'Alherta

Fédération
[f'.’ll'!l“f

N/

m EAE\E'EI'%U eil scolaire
ALBERTA tre-Nord

Parallele

ALBERTA

8 AcFa

Em Fédération du sport
francophone de I'Alberta

OUTFITTING "NEWBORNS IN NEED

musée dart de la femme

mjalf

WwOomen's art museum

i; {® RaDIO-canana

Rayrash

Alliance Jeunesse-Famille

de I'Alberta Society

MCHB

Multicultural Health

rokers Cooverative

T

Conseil scolaire a Centre-Est

NORD-OUEST

(T3] UNIVERSITY OF

<2 ALBERTA

CAMPUS SAINT-JEAN

UNITE | DIVERSITE | UNIVERSITE

38 AcFA 38 A\cFA

Régionale d'Edmontan - -
é Régionale de Grande Prairie

Christmas
pureay

of Edmonton

Réseau en immigration
francophone de I'Alberta

(2

THE CENTRE FOR
CREATIVE ARTS

of

AllianceFrancaise

Edmonton

“="=".=" GRANDE PRAIRIE
~wzz"zux PUBLIC LIBRARY

EEEEEEER
EEEENEEENE DISCOVER THE POSSIBILITIES

\
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ieation society
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La Citeé francophone
114 - 8627 rue Marie-Anne-Gaboury
Edmonton, Alberta T6C 3N1
780-468-4882
info@iglf.ca
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